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Message from Principal Resident Bartsch
Our third quarter of the 24-25 school year has been another amazing one. We have

VN

when we return from Spring Break.

had lots of fun, including a wonderful WinterFest hosted by our PTO, an amazing play,
and so much more. This is all as we start gearing up for our students in 3rd-5th grades
to take CMAS once we return from Spring Break. As you review the data below, | want
to point out that it is indicating we are mostly on track for our UIP goals. The one area
where we seem to be off-track is early literacy/READ Act. This will be our primary focus

Unified Improvement Plan (UIP) Focus Areas:

These are our school-wide goals for the year

'I Litferacy

Our goal is to have 66% of students at or above
grade-level in Kinder-3rd Grade as measured by
our READ Act assessment. For our 3rd-5th
Grade students, we also want 45% of them to
score Met or Exceeded on CMAS. We progress
monitor this using our Interim assessments.

READ Act Intferim
Overall (K-3) Overall =
38% 46%
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Language

3

Math

Our goal is to have 35% of our 3rd-5th Grade
students score Met or Exceeded on CMAS.
Below is data from our second Interim taken by
our 3rd-5th Grade students. **This is based on
end of year standards, NOT the standards
taught thus far and was taken approximately
2/3 of the way through the year.
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This year’s goal around language is focused on supporting our Multilingual learner’s English language

growth. Our Multilingual learners are those who speak a language other than English at home. Below are
the average proficiency scores on each of their unit assessments this year, showing a strong growth in

their independent English proficiency.
Unit 1

@ unit3

Unit 4

48.14%

56.83%

Attendance

The Attendance Rate YTD (Year to
Date) is how much of the school year
students’ have attended on average.
The Chronic Absence Rate is the
percentage of students considered
chronically absent, meaning they have
missed 10% or more of school thus far.

Attendance Rate By Week

Current YTD
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Chronic Absence Rate By Week

Current YTD
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ANo escolar 2024-2025

INFORME DE IMPACTO
DEL TERCER TRIMESTRE

Mensaje del residente principal Bartsch

Nuestro tercer trimestre del afo escolar 24-25 ha sido otro trimestre increible. Nos hemos divertido

muchisimo, incluyendo un maravilloso Festival de Invierno organizado por nuestra Asociacion de

Padres y Maestros (PTO), una obra de teatro fantdastica y mucho mas. Todo esto mientras nos

preparamos para que nuestros estudiantes de 3.° a 5.° grado presenten las pruebas CMAS al

regresar de las vacaciones de primavera. Al revisar los datos a continuacion, quiero sefalar que,

*i m&*@ X en general, vamos por bu.en comino.hocio nuestras me’rgs d.c?l UIP. El unico aspecto en el que’
parece que no estamos bien encaminados es la alfabetizacion temprana/Ley READ. Este sera
nuestro enfoque principal al regresar de las vacaciones de primavera.

Areas de enfoque del Plan de Mejora Unificado (UIP):

Estas son nuestras metas para toda la escuela para el aho.

'I Alfabetismo 2 Matematicas

Nlues’rro S G G lel §6°|A)dde nues’rcrjos esTkgd(;onTes Nuestra meta es que el 35% de nuestros estudiantes
e G T T S de 3052 grodo dbtengan una calfcacion do
1 9 P8 Y . "Cumple" o "Supera” en las CMAS. A continuacién, se

nuestros estudiantes de 3.er a 5.° grado, también tan los datos d + g
queremos que el 45% alcance la calificacion "Cumple” presgn el 93 Sl el Sl segu'n © exome? o
parcial realizado por nuestros estudiantes de 3.° a 5.

0 "Supera" en las CMAS. Monitoreamos su progreso " - )
mediante nuestras evaluaciones intermedias. grado. "*Esfo se basa en los estdndares de fin de
aflo, NO en los estdndares ensefnados hasta la fecha,

Interino 1 Interino 2 y se realizé aproximadamente a dos tercios del aho.
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3 El objetivo de este ano en el area de idiomas se centra en apoyar el desarrollo del inglés de nuestros
estudiantes multilingUes. Nuestros estudiantes multilingtes son aquellos que hablan un idioma distinto
del inglés en casa. A continuacién, se muestran los puntajes promedio de competencia en cada una de
sus evaluaciones de unidad este afo, lo que demuestra un soélido crecimiento en su dominio del inglés
independiente. Unidad1 @ Unidad 3 Unidad 4
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As Istencia Attendance Rate By Week Chronic Absence Rate By Week
La tasa de asistencia hasta la fecha (YTD, Current YTD Current YTD

por sus siglas en inglés) indica la asistencic - -

promedio de los estudiantes durante el aig 0 84% 87% 859% 0
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